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1.- OBXECTIVO

Identificar as aprendizaxes o ritmo e caracteristicas da evolucién de cada neno e nena.

2.- ALCANCE

Este protocolo é de aplicacion para todo o profesorado e alumnado de El.
Base legal: Orde do 1 de marzo de 2008 pola que se regula a avaliacion na educacion infantil no
territorio espafiol

3.- REALIZACION

a) Caracter da avaliacion:

1.
2.

Serd continua, global e formativa .

O proceso de avaliacion utilizard como técnica principal a observacién directa e
sistematica e servird para identificar as aprendizaxes adquiridas e o ritmo e
caracteristicas da evolucién do alumnado, tomando como referencia os criterios de
avaliacién de cada area.

b) Resultados da avaliacién:

1.

Termos: MB ( Moi ben), B (Ben), R (Hai que reforzar), N (Non conseguido).

c) Desenvolvemento do proceso de avaliaciéon:

1.

2.

As titoras elaboran un informe individualizado de avaliacién a partir dos datos da
avaliacién continua nel recéllese a informacidn da titora e outros profesionais que
traballen co grupo de alumnos

Ese informe recollera tamén as medidas de reforzo e adaptacions curriculares.

Avaliacién inicial

(1) A titora realizar&d unha avaliacién inicial 6 incorporarse un alumno por primeira vez no
centro

(2) Recollerase nun informe o grao de desenvolvemento das capacidades basicas.

(3) Nese informe do punto anterior incluirase a informacién aportada polas familias e
aqueles informes importantes para a vida escolar.O informe incluira os aspectos que
decida o equipo educativo do ciclo e reflexarase no proposta pedegéxica do centro.

(4) Non se enviara informacién escrita aos pais.

Sesidns de avaliacion

(1) Convocadas e presididas polo xefe de estudos da etapa, manteremos as seguintes
sesions de avaliacion
() Primeira (final do primeiro trimestre do 1°,2° e 3° curso do ciclo)
(b) Segunda (final do segundo trimestre do 1°, 2° e 3° curso do ciclo)
(c) Terceira ( final do terceiro trimestre do 1°, 2° e 3° curso do ciclo)

(2) Cada sesion sera realizada polo profesorado que imparte docencia no grupo con
presenza dun membro do equipo de orientacion e coordinada polo profesor titor.

(3) Valorarase o0 grao de desenvolvemento de competencias basicas, obxectivos
previstos e medidas adoptadas.

(4) Farase seguimento do alumnado que non alcanzou as competencias basicas
dalgunha materia e do alumnado de reforzo.

(5) Cada profesor titor levanta acta da reunion e das decisions tomadas (modelo que xa
temos)

Procedemento

(1) Cada profesor introduce as cualificaciéns e demais observacions antes da sesion de
avaliacion no sistema de Via Educativa.

(2) O xefe de estudos recolle os datos e elabora unha actilla grupal.

(3) O titor analiza dita informacién e prepara a xunta de avaliacion.
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(4) Cada familia recibe por escrito e a través de Via educativa a seguinte informacion de
cada area:
(a) Cualificacién de contidos nos termos legais
(b) Actitude
(c) Observaciéns
(d) Asistencia e puntualidade
Medidas de atencidn a diversidade: en calquera momento do curso.
A cualificacién de cada unha das materias sera decidida polo profesor que as imparta
Avaliacién do alumnado con necesidade especifica de apoio educativo: os alumnos con
adaptacion curricular significativa. A avaliacion e promocion tomarda como referencia os
obxectivos e os criterios de avaliacién fixados nas adaptaciéns curriculares.

d) Documentos oficiais de avaliacion

1.

2.

ook

Actas de avaliacion: elaboradas en secretaria e asinadas polos profesores. Custodiadas
na secretaria.

Expediente académico (custodiado na secretaria).Comprendera a ficha persoal , os
informes anuais de avaliacion, o informe individualizado de final de ciclo e o resumo da
escolaridade.

Nos alumnos/as que se tefia identificado NEE, tera que recollerse no seu expediente
persoal unha copia da valoracién psicopedagéxica, apoios e adaptacions curriculares que
foran necesarias.

Resumo de escolaridade (custodiado na secretaria).

Informe persoal por traslado: elaborado e asinado pola persoa titora.

Informe individualizado: realizado por todo o profesorado en Via Educativa.




